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Introduccion

El proyecto 1746 Bosa cuida y protege realizd la ejecucidon en territorio de la jornada

denominada desayuno de trabajo para los/as rectores/as, orientadores/as y coordinadores/as de

las 9 IED de la localidad de Bosa que fueron beneficiadas a y a través de la estrategia entre pares.

en el presente documento se realiza la sistematizacidn de los resultados del evento a manera de

informe, contiene, asimismo, los detalles de la jornada y el analisis de las propuestas realizadas por

los/as participantes enfocado a la creacién de la red de buen trato desde los contextos educativos.

Por ultimo, se relacionan los anexos fotograficos de la jornaday el listado de asistencia diligenciado

por los/as participantes.

Fecha Hora Lugar Poblacién N. participantes
Viernes 8:00 ama Colegio Alfonso Rectores, orientadores y 15
26/08/2022 | 12:00 m Lépez Michelsen coordinadores de 9 IED de
IED la localidad de Bosa
Colegios representados
1 Colegio Villas del progreso IED
2 Colegio Nuevo Chile IED
3 Colegio El Porvenir sede B IED
4 Colegio Ciudadela Educativa de Bosa IED
5 Colegio Alfonso Lépez Michelsen IED
6 Colegio Fernando Mazuera Villegas
7 Colegio Carlos Pizarro Leén Gémez IED
8 Colegio Motorista IED
9 Colegio Bosa Nova IED
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Resumen de jornada

El dia sefalado, se dieron cita el quipo Bosa cuida y protege en sus componentes |y lll, la
supervisora del proyecto, y los/as diferentes representantes de las nueve (9) Instituciones
Educativas Distritales IED de la localidad de Bosa que, a través del sistema de alerta de la Secretaria
de Educacidn del Distrito SEC, fueron seleccionados como los colegios con mas alto indice de
presuntos casos de violencia intrafamiliar y sexual, por lo cual el proyecto Bosa cuida y protege les
beneficio durante los meses de febrero a mayo del presente afio, con la estrategia entre pares
disefiada por la Secretaria Distrital de Integracion Social SDIS, que abarco dos grupos poblacionales,
estudiantes de 6a9 afios, de 10a 13 afiosy de 14 a 17 aiios, asimismo, a padres, madres, cuidadores

y cuidadoras, con grado de vinculacidn directa a los/as estudiantes de cada colegio.

En cuanto al objetivo de la jornada nos planteamos desarrollar un encuentro reflexivo con
los/as rectores/as de las IED, para dar a conocer los objetivos del proyecto Bosa cuida y protege en
la localidad y como este se proyecta a beneficiar alas IED a través de estrategias formativas. Es asi
como se dio inicio al desayuno de trabajo con la llegada de los/as representantes de cada colegio,
la coordinadora del proyecto tomo la voceria y dio la bienvenida, de igual forma dio el saludo a la
Alcaldesa local de Bosa la Dra. Lizeth Gonzalez Vargas quien pronuncio su saludo de apertura, acto

seguido se planted el objetivo de lajornaday un panorama de los que se realizaria en la mafiana.

Posterior a ello, se presentd el equipo de trabajo en pleno de los componentes | y Il del
proyecto Bosa cuida y protege, una vez realizado este ejercicio se dio paso al desayuno. Después

de compartir los alimentos, la agenda de trabajo se puso en marcha.

a. Socializacién del proyecto

b. Resultados de entre pares enlas IED

c. Diligenciamiento de fichas parared de buen trato
d. Entregade juegos de mesa didacticos, paralas IED

e. Planteamiento de la formacion de red de buen trato en contextos educativos.
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A continuacion, presentamos la sistematizacién de las fichas diligenciadas por los/as

representantes de las IED.

Transcripcion de las fichas

Colegio Identificacion de Objetivo éCon quién? é¢en | Metodologia- Expectativas
Necesidades donde? actividades de la RED
Alfonso -Entornos mas seguros. -Trabajo con la -Familias -Talleres précticos Realizar acciones
Lépez -Trabajo con padres de comunidad en temas de -Comunidad -Estrategias de que impacten
Michelsen | familia prevencion. educativa impacto positivamente a
-Intervenir situaciones -Vecindario la comunidad
de riesgo -Entidades aliadas educativa en su
-Colegio y sus entorno
alrededores
Bosanova -Trabajo con docentes y -Articular con otros -Docentes- -Juegos -Empoderar a
directivas actores de la comunidad | directivas -Actividades todos los
-Acompafiamiento -Mitigar posibles -Familias artisticos miembros de la
-Acompafiamiento secuelas -IED cercanas -Talleres que comunidad
extendido en el tiempo socioemocionales Instituciones posibiliten la educativa sobre
-Fortalecimiento trabajo -Brindar informacién cercanas integracion la prevencion de
con familias priorizadas sobre prevencion e -Cine foro violencia
identificacion de
violencias
-Promocién de buen
trato
Nuevo -Rutas de atencion -Fortalecer los derechos -Participacion de -Talleres -Participar en la
Chile -Como hago volver los en el dia a dia, sin las familias -Encuentros RED
derechos. Derecho a decir | necesidad de acudir a -Con los -Capacitaciones -Pensar acciones
NO, derecho a ser practicas de violencia estudiantes que sensibilicen
respetado y escuchado -Con los docentes a las familias
por lo que soy, por lo que frente a su rol
pienso, por lo que quiero, como primeros
por lo que hago ciudadanos
Villas del -Practicas docentes -Fomentar el -Con directivos -Encuentros iPor favor! No
progreso cargadas de violencia reconocimiento de la docentes, padres vivenciales para abandonen
simbdlica hacia padres y violencia simbdlica en las | de familiay docentes y -contar con un

estudiantes (incluido
directivo y docentes)
-Convivencia estudiantil
caracterizada por el uso
de términos despectivos,
burlas y criticas

-Se desconoce y
desactivan sintomas y
caracteristicas de las
enfermedades de salud
mental por parte de la
comunidad educativa
-Distancia y fragilidad en
la relacién entre la
escuela y familia

formas de interaccién
entre docentes y con sus
estudiantes

-Promover conciencia en
los estudiantes sobre el
impacto de las burlas en
la relacién con sus pares
- Estimular la
apropiacién de
conocimientos técnicos y
humanizantes sobre
problematicas de salud
mental y su abordaje
asertivo
-Fortalecimiento de la
confianza, comunicacion
y cercania en la relacién
familia-escuela.para

estudiantes en el
colegio Villas del
progreso

directivos porque
las capacitaciones
se quedan en lo
conceptual

-Para los
estudiantes,
convivencias

-Para padres,
encuentros familia-
escuela

proceso mas
organizado de
planeacion

-Ser RED de
apoyo,
articulacion
interinstitucional
para la direccion
de seguros para
la comunidad
educativa
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motivar participacion
escolar

Fernando -Trabajar con la -Ampliar nuestros -Comunidad -Comparsa todos No refiere
Mazuera comunidad circundante entornos protectores cercana, cuadras nos cuidamos -
-Vincular a las familias -Garantizar ambientes circundantes Generar
-Fortalecer el valor de la seguros en el hogar -Padres cuidadores | expectativa -
solidaridad -Fortalecer lazos entre -Estudiantes en el Recorrido
-Trabajo con los ciclos | y los estudiantes colegio institucional-
Il -Impactar a las familias -Comunidad Identificar puntos
de estos ciclos educativa de estos | seguros
ciclos -Obra de teatro la
familia nos ama
-Talleres soy como
tu
-Jornadas ludico-
recreativas
Ciudadela | -Material visual y -Visualizar nimeros y -Comunidad -Formacion -formaciony
Educativa publicitario rutas de atencion educativa y con artistica para que a | actualizacidn,
-Capacitacién docente -ldentificar sefales de quien través de 3123396889,
-Continuidad de la alerta -Colegio y parque diferentes 3204596232
estrategia con estudiantes | -Prevenir situaciones de metropolitano muestras se realice
violencia o a través de lo | Porvenir prevencion
multiplicacion de
informacién
Carlos -Promocion rutas de -Dar a conocer los -Docente, -Publicitar por -Compartir
Pizarro atencién canales de prevenciony estudiantes, medio de talleresy | saberesy
-Entornos seguros y atencion frente a la familia. campaia practicas frente
protectores violencia -Sector -Articulacién junta | ala promocidn
-Cobertura de actividades | -Establecer una red de productivos, de acciéon comunal; | de la salud
al 100% de poblacién apoyo en los entornos de | comunidad festivales mental,
-Atencion en Salud la comunicacién circundante -Feria de servicios prevencion de
Mental -Generar herramientas -Estudiantes y -Talleres y violencia
de autocuidado y docentes actividades ludicas
cuidado -Docentes artisticas y
-Promover estrategias en | estudiantesy deportivas
Salud Mental familia
Motorista | -Prevencién permanente -Empoderar la -Toda la -Dar continuidad a | -Crearlos como
-Aumentar la cobertura comunidad institucional comunidad los procesos, estamento
de los estudiantes -Cubrir una mayor institucional empoderar la institucional

-Mejorar la cobertura
familiar
-Capacitar material ludico

cantidad de estudiantes
-Cubrir una mayor
cantidad de familiares
-Que los funcionarios del

colegio manejen

-Trabajos con mas
estudiantes y
grados

-Trabajo con
familias

comunidad
-Generar un
cronograma para
los estudiantes
-Generar
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material presenciales y
virtuales

del colegio

-Los funcionarios

docentes,
directivos

convocatorias
articuladas -
retroalimentacién
-Capacitacion,

¢Qué se encontré en comun?

Como se evidencia en la transcripcidn de las fichas, los asistentes enfatizan en la necesidad
de trabajar con comunidad educativa, empezando con los directivos, docencia, estudiantes y padres
de familia, con el objetivo de intervenir en esa comunidad y empoderarla en temas de prevencién de
violencia intrafamiliar y sexual, cubrir la mayor poblacién posible entorno a la comunidad educativa.

Todo ello, mediante talleres y encuentros vivenciales que sensibilicen sobre la violencia y su relacidn

con lo socio emocional.

Puntos clave

e Trabajar con directiva docente

e Trabajar con familias

e Dar a conocer las rutas de atencion sobre violencia intrafamiliar y sexual

e Sensibilizar y capacitar a docentes sobre prevencion de violencia intrafamiliar y sexual

e Garantizar ambientes seguros
e Realizar talleres vivenciales, capacitaciones y sensibilizaciones

e No abandonar el proceso con las instituciones
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Conclusion

De la jornada podemos inferir que se cumplieron los objetivos a cabalidad, todo lo
planteado en la metodologia para ejecucién, se desarrollé de forma efectiva, asistio la poblacidn
representante de cada institucidon, nos acompand la alcaldesa, y se pudo presentar toda la

proyeccidn preparada paradar a conocer el proyecto. También se concluye que:

Fueron entendibles los avances presentados de la ejecucion de la estrategia entre pares en
cada uno de los colegios, asimismo se recibieron los comentarios y perspectivas de cada
representante, de acuerdo a cémo vivieron la estrategia. Se escucharon muy buenos comentarios,
agradecimientos y disposicién de puertas abiertas de las IED para mds abordajes desde el proyecto,
de igual forma se presentaron algunos factores por mejorar respecto a las metodologias y

cronograma para proximas ejecuciones en territorios educativos.

El taller que se realizd para el diligenciamiento de las fichas, datos y reflexiones sobre lo
experimentado, afiadido a las perspectivas que se tienen a futuro con la creacién de lared de buen
trato, fue satisfactorio, ya que se vio como los/as participantes de manera activa realizaron en
grupos las tareas que el taller demandaba y el ejercicio vivencial dejo buenas sensaciones con miras

ala creaciény consolidacion de lared de buen trato en entornos educativos.

De igual forma, se realizd la entrega oportuna de los juegos de mesa didacticos creados por
los profesionales del proyecto, para cada uno/a de los encargados/as puedan replicarlos en los

colegios y los NNA se vean beneficiados de las tematicas y las estrategias didacticas de aprendizaje.
Seguidamente se presentan tres (3) anexos a la actividad.

1. Anexo fotografico
2. Anexo de fichas diligenciadas

3. Anexode asistencia
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